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Tyorauhasuunnitelma

Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistdon, jossa tyorauha ja opiskelun
esteetdn sujuminen on varmistettu. Tyérauhaan voidaan vaikuttaa monilla koulun keinoilla, joista
keskeisia ovat toimintakulttuurin kehittaminen, yhteistyo seka yhteinen vastuunotto ja
huolenpito. Pedagogisia ratkaisuja kehittamalla seka luottamuksen ja valittamisen ilmapiiria
vahvistamalla luodaan edellytykset hyvan tyérauhan rakentumiselle (Lukiolaki 714/2018 luku 7).
Nama periaatteet ohjaavat koko koulua. Téma Eiran aikuislukion tyérauhasuunnitelma koskee
lukiota ja peruskoululla on vastaava suunnitelma.

Ty6rauhan turvaamisessa kaytetyt keinot tukevat opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja
toimintakulttuuria. Kaikkien ohjeiden ja sdantdjen kohdalla on hyva perustella ja kdyda lapi syyt,
miksi koulu on paatynyt kyseisiin kdaytantoihin. Tama lisaa sdantdjen ymmarrettavyytta ja auttaa
sitouttamaan koko yhteiso koulun toimintakulttuuriin.

Ty6rauhaa yllapitavat saantojen lisaksi yleiset hyvat kdytostavat, toisten huomioimien ja
kunnioittaminen.

Kiusaaminen, hairinta ja vakivalta

Kaikkeen kiusaamiseen ja hairintaan pyritaan puuttumaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.
Opiskelijoilla ja henkilostolla on oltava luottamus siihen, ettd ongelmat otetaan vakavasti ja niihin
etsitdaan ratkaisua.

Henkilostod puuttuu ja reagoi valittomasti huomaamiinsa kiusaamis-, hdirinta- ja
vakivaltatilanteisiin ja raportoi niista yksikonvetdjille tai rehtorille. Yksikénvetaja tai rehtori kuulee
molempia osapuolia. Lasna voi olla muita henkildstén jasenia tarpeen mukaan. Jos tilanne on
vakava tai siihen ei 16ydy ratkaisua keskustelussa, opiskelija voidaan erottaa maaraajaksi enintdaan
yhdeksi vuodeksi. Oppivelvollinen voidaan erottaa enintdadn kolmen (3) kuukauden ajaksi. Ennen
kouluun paluuta on hyva jarjestaa keskustelu, johon osallistuvat molemmat osapuolet. Vaikka
sovittelu on lievissa tapauksissa ensisijainen keino, poliisin apuun turvaudutaan tarvittaessa.
Vakavissa vakivaltatilanteissa ilmoitetaan aina poliisille. Alaikaisten huoltajille ilmoitetaan
sattuneista tilanteista asianmukaisella tavalla. Vakivaltaan tai vakavaan hairintaan osallistunut
opiskelija voidaan lahettda kotiin valittomasti ensimmaisen keskustelun jalkeen.
Turvallisuussuunnitelmassa annetaan tarkemmat ohjeet kriisitilanteiden varalle.

Myohastyminen ja tunnilta poistuminen kesken oppitunnin

Oppitunneilla pitaa valttaa kaikkea, mika hairitsee opiskelijoiden ja opettajan mahdollisuutta
keskittya opetukseen. Tasta syystd myohastymista tunneilta tai sieltd poistumista kesken
opetuksen tulee valttaa. Myohastyminen voidaan laskea poissaoloksi. Opettaja voi sulkea
opetustilan oven oppitunnin kdynnistyttya tyérauhan varmistamiseksi.

Luokasta voi poistua oppitunnin aikana hyvaksyttavasta syystd, esim. sairauden takia, ja siita on
hyva ilmoittaa opettajalle oppitunnin alussa. Puhelut tai rukoilu eivat ole hyvaksyttavia syita.
Tarvittaessa opettaja voi antaa erillisen rehtorin kirjoittaman ohjeen opiskelijoille tunnilta
poistumisesta oppitunneilta rukoilun takia.
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Poissaolot lahiopetuksessa

Runsaat poissaolot estdavat oppimista ja opinnoissa etenemista ja vaikeuttavat opettajan ja ryhman
tyoskentelya. Opettaja kertaa opintojakson alussa poissalokdytannoét. Poissaolojen maara riippuu
opintojakson kestosta eli opetuskertojen maarasta. Yleinen saanto on, etta 12 opetuskerrasta (= 2
opintopistettd) saa olla poissa olla maksimissaan 3 kertaa. Perustellusta syysta opiskelijalle voi
tulla enemman poissaoloja, mutta nama sallitun 3 kertaa ylittavat poissaolot seka edellytykset
jatkaa opiskelua tulee selvittaa erikseen opettajan kanssa.

Opettaja kayttaa poissaolojen hyvaksymisessa omaa harkintaansa. Yleensa jatkamisen
edellytyksena on se, etta opiskelija on opiskellut ja tehnyt kaikki pakolliset tehtavat ajallaan
poissaolosta huolimatta tai tekee ne valittomasti opettajan kanssa sovittuun ajankohtaan
mennessa poissaolon paatyttya. Oppitunneille osallistuminen on ldhiopetuksessa osa opintojakson
arviointia ja siksi on mahdollista, ettei opiskelun jatkaminen esimerkiksi sairastapauksissa ole aina
mahdollista.

Opettaja pitaa kirjaa opiskelijoiden lasndoloista Wilman poissaolomerkintdja kayttaen. Alaikdisten
huoltajilla seka taysi-ikaisilla opiskelijoilla on mahdollisuus selvittdaa poissaoloja Wilman kautta.

Alaikdisen oppivelvollisuusikdisen opiskelijan huoltajien tulee selvittdaa Wilmassa opiskelijan
hyvaksytyt poissaolot, luvattomat poissaolot jatetaan selvittamatta. Taysi-ikdisen opiskelijan
tarvitsee selvittda poissaoloja vain, jos niiden maara ylittaa sallittujen poissaolojen maaran.
Poissaolojen selvittaminen seka poissaolosta ilmoittaminen etukdteen esimerkiksi sairauden takia,
onnistuu taysi-ikdiselle opiskelijalle seka alaikdisen opiskelijan huoltajille Wilman kautta.

Omaehtoisen opiskelun tukea saavan kotoutumisopiskelijan poissaoloja seurataan tarkemmin ja
niista raportoidaan TE-toimistolle.

Hairitseva kaytds tunnilla

Opettaja on vastuussa siitd, ettda oppitunneilla on tyérauha. Jos opiskelija hairitsee kdytoksellaan
opetusta, opettaja huomauttaa asiasta. Jos huomautus ei auta, opettaja pyytaa opiskelijaa
poistumaan luokasta. Opettaja voi ilmoittaa asiasta yksikonvetajalle, joka voi tarvittaessa kutsua
opiskelijan kuultavaksi. Opettaja merkitsee tunnilta poistamisen Wilmaan mista tieto menee
alaikdisen opiskelijan huoltajille. Voidaan kayttada myos menettelya, ettd opiskelija saa palata
opetukseen vasta kun han on kdynyt yksikonvetdjan puhuttelussa ja on todettu, ettd opiskelu voi
jatkua normaalisti. Yksikonvetaja voi antaa kirjallisen varoituksen.

Opettaja voi parantaa tyorauhaa tunnilla keskustelemalla tyérauhan merkityksesta oppimiselle ja
tarvittaessa kaytannon ratkaisuilla, kuten istumajarjestyksella.

Hairitseva kaytds muissa koulun tiloissa

Jos opiskelija kayttaytyy hairitsevasti koulun tiloissa, henkildstd puuttuu tilanteeseen ja ilmoittaa
siitd vahtimestarille ja yksikonvetdjille tai rehtorille. Opiskelija voidaan poistaa tarvittaessa koulun
tiloista. Jos tilanne on vakava tai vakivaltainen, ilmoitetaan asiasta poliisille.
Turvallisuussuunnitelma antaa tarkemmat ohjeet.
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Kannykan kaytto tunnilla

Kannykkaa kaytetaan oppimista ja opiskelua hyddyttaviin tarkoituksiin. Opettaja kayttaa omaa
harkintaansa, milloin kidnnykan esille otto tunnilla on tarpeen. Opettaja voi kieltda kannykan
kayton tunnilla, jos se hairitsee opetukseen keskittymista tai yleista tydrauhaa.

Opettaja ei voi ottaa pois kannykaoita opiskelijoilta, mutta han voi poistaa hairitsevasti
kayttaytyvan opiskelijan tunnilta.

Vilppi kokeessa

Vilppiin kokeessa suhtaudutaan vakavasti ja seuraus siitd voi seurata vakavimmillaan
maaraaikainen erottaminen koulusta. Jos opettajalla on syy uskoa, etta kaikki opiskelijat eivat
tunne koulun vilppisanktioita koulun tilanteessa, hanen on hyva kdyda lapi kdytannot kokeen
alussa.

Koetilanteessa opiskelijalla ei saa olla kdytossaan puhelinta, omia papereita tai muita valineit3,
jotka auttavat kokeen tekemisessd, mikali toisin ei sovita. Keskustelu muiden opiskelijoiden on
kielletty. Opettaja huolehtii tarvittavalla tavalla siitd, etta lunttausriski kokeessa pienenee. Laukut
on hyva jattaa luokan eteen ja istumajarjestysta on syyta muuttaa tarvittaessa.

Jos opiskelija jaa kiinni vilpista kokeessa, opettaja keskustelee ensin opiskelijan kanssa ja ottaa
taman jalkeen yhteytta yksikonvetdjaan. Yksikdnvetadja antaa opiskelijalle mahdollisuuden tulla
kuulluksi asiassa ja todettuaan vilpin tapahtuneeksi, kertoo paatoksen sanktiosta opiskelijalle.

Seuraus vilpista on yleensa opintojakson suorituksen mitatéinti ja kirjallinen varoitus. Jos vilppi
toistuu, voidaan opiskelija erottaa maaraajaksi.

Vilppi tehtavien palautuksessa eli plagiointi tai muun kielletyn avun kaytto
opintojakson aikana palautettavissa tehtavissa

Jos opiskelija palauttaa omana tyénaan toisen tekeman tehtavan, han syyllistyy kiellettyjen
apukeinojen kayttoon. Tallaisia voivat olla esimerkiksi plagiointi eli vastauksen suora kopiointi
internetista / oppikirjasta, tekoéalyn kirjoittamien vastausten palauttaminen tai jonkun toisen
henkilon kuten sukulaisen tekemien tehtavien palauttaminen omana tyénaan.

Havaittuaan tehtavan palautuksessa kiellettyjen apukeinojen kaytt6a, opettajalla on oikeus
harkintansa mukaan hylata koko opintojakson suoritus tai vain kyseinen tehtava / koe.

Verkko- tai etdopetuksessa opettaja voi jo ensimmaisen vilppiepailyn jalkeen oman harkinnan
mukaan pyytaa opiskelijalta lisdndyttdja opiskelijalta kuten tekemaan tehtavan uudestaan,
tekemaan lahikokeen koululle tai jarjestamalla suullisen kuulustelun tai muun lisanayton aiheesta.
Jo yksi epailys vilpista on riittdva peruste vaatia lisdndyton antamista. Syita tallaiseen epailykseen
ovat esimerkiksi tapaukset, joissa opettaja tuntee opiskelijan muun tason ja ndkee, ettei teksti ole
opiskelijan omaa tekstia, se jos tehtavien suoritukset vaihtelevat paljon laadultaan tai jos
vastauksen yleinen taso ei vastaa normaalia lukiotasoa eli sisdltaa esimerkiksi yli oppimaaran
menevaa tietoa aiheesta. Mikali opiskelija syyllistyy vilppiin toistamiseen samalla opintojaksolla, se
hylataan.
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Toistuvaan vilpillisten keinojen kayttoon tehtavien yhteydessa usealla eri opintojaksolla tai
opettajien varoitettua asiasta, suhtaudutaan kuten vilppiin kokeessa: yksikonvetdjan puhuttelu,
kirjallinen varoitus ja mahdollisesti maaraaikainen koulusta erottaminen.

Opettaja kay lapi nama koulun vilppikdaytannot aina opintojakson alussa tai verkko-opintojen
ohjeissa ja varmistaa, etta kaikki opiskelijat ovat niista tietoisia.

Puuttuva oppikirja

Maksuttoman toisen asteen piirissa olevat opiskelijat saavat oppikirjat koulun kirjalainaamosta.
Naita opiskelijoita ovat laajennetun oppivelvollisuuden piirissa olevat opiskelijat sen
kalenterivuoden loppuun, kun opiskelija tayttdaa 20 vuotta, ellei opiskelija tata ennen suorita
tutkintoa.

Muut lukion opiskelijat hankkivat itse tarvitsemansa oppikirjan ja muun materiaalin. Tutkinto-
opiskelijat voivat digikirjoja lukuun ottamatta lainata kirjoja koulun kirjalainaamosta. Opiskelijoilla
on oikeus osallistua opetukseen ilman oppikirjaa mutta kirjan ja muiden kurssimateriaalien
puuttuminen voi merkittavasti heikentaa kurssisuoritusta tai tuottaa hylatyn arvosanan.

Tupakointi ja paihteet

Tupakointi koulualueella on kielletty. Tarvittaessa henkilostd ohjaa tupakoivat opiskelijat pois
koulualueelta. Pdihteiden kaytto, hallussapito ja niiden vaikutuksen alaisena oleminen koulun
tiloissa on kielletty. Tarkemmat ohjeet ovat turvallisuussuunnitelmassa.

Koulun maaraamat seuraamukset

Kurinpidossa ja tyérauhan turvaamisessa voidaan kayttaa vain laissa mainittuja keinoja.
Kurinpitokeinoja kdytettdaessa noudatetaan hallinnon yleisia oikeusturvaperiaatteita. Keinojen
kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin syihin. Samanlaisesta
teoista tulee tekijasta rippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta tekojen
toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseuraamuksen tulee olla
suhteessa tekoon. Kurinpidollisia keinoja ei saa kayttaa opiskelijoita hapaisevalla tai loukkaavalla
tavalla. Opiskelijalle voidaan kurinpidollisena keinona antaa kirjallinen varoitus, tai opiskelija
voidaan erottaa enintdan yhdeksi vuodeksi.

Kirjallinen varoitus tai maaraaikainen erottaminen tehdaan kirjallisesti. Opiskelijalla (tai hanen
huoltajallaan, jos opiskelija on alaikdinen) on oikeus valittaa koulun tekemista paatoksista
hallintolainkayttoélain mukaisesti hallinto-oikeuteen.

Tyorauhasuunnitelmaan perehdyttaminen ja sen paivittaminen

Henkilosto perehdytetdaan tydrauhasuunnitelmaan sisdaverkossa Entrassa seka
henkilostokokouksissa. Kaikkia henkiloston jasenia kuullaan suunnitelmaa laadittaessa ja
paivitettaessa. Opiskelijat voivat perehtya tyérauhasuunnitelmaan koulun kotisivuilla. Opettaja
ottaa esille tunneilla tarvittavat osat tydrauhasuunnitelmasta. Oppilaskuntaa kuullaan
tyérauhasuunnitelmaa tehtdessa. Opettajat keskustelevat tydrauhasuunnitelman linjauksista
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oppitunneilla opiskelijoiden kanssa. Tyorauhasuunnitelman toimivuudesta keskustellaan eri
henkilostoryhmien kokouksissa ja sita paivitetdaan tarpeen mukaan.



